
Instituto do Coração HCFMUSP – Fundação Zerbini MOD – 01.02.04 

Serviço de Gestão do Fator Humano – Recrutamento e Seleção 
Resultado de Avaliação Curricular 

Data Emissão: 13/01/2023 

Rev. 2 Pág. 1/3  

 

 

PROCESSO SELETIVO N° 1391/22 
TÉCNICO DE INFORMÁTICA 

CADASTRO RESERVA DE CANDIDATOS 
Lotação: Serviço de Informática 

 

É OBRIGATÓRIO O USO DE MÁSCARA DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL durante todo 
tempo de duração da Prova Escrita, bem como dentro das dependências do Instituto 
do Coração. 
 

 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

Apenas os candidatos SELECIONADOS na Avaliação Curricular deverão realizar a Prova Escrita: 
 
Data: 17/01/2023 (terça-feira) 
Horário: 09h 

Local: InCor – Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 (Metrô Clínicas). 
Anfiteatro – Bloco I – 2º andar      

          
- Chegar com 15 minutos de antecedência. Não será permitido atraso. 
 
- É obrigatória a apresentação de DOCUMENTO ORIGINAL com foto para identificação (RG 
ou CNH) caneta esferográfica azul ou preta, lápis e borracha. 

 
Resultado – Avaliação Curricular – Ordem Alfabética 

 
 

N° 
INSCRIÇÃO 

NOME RESULTADO 

35 Abner Souza Oliveira Selecionado 

33 Andre dos Santosde Souza Selecionado 

37 Átila Passos da Silva Selecionado 

20 Augusto Ryuiti Koga Selecionado 

42 Bruno da Silva Barbosa Selecionado 

44 Bruno Marcelo Abdo Raymundo  Selecionado 

30 Carlos Eduardo Franco Duarte  Selecionado 

22 Damiao dos santos alves Selecionado 

25 DANIEL EXPEDITO Selecionado 

--X-- Diego Maradona dos Santos  Indeferido 

2 Edson Lam Ng Selecionado 

21 Edson Paulo Borges de Castro Selecionado 

39 Felipe da Silva Ferreira Selecionado 
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N° 
INSCRIÇÃO 

NOME RESULTADO 

36 Fernando de Proença Mião Selecionado 

32 Fernando José de Assis  Selecionado 

14 FILIPE BRANDÃO MARÇAL Selecionado 

17 Flávio Freitas de Moraes Agiani Selecionado 

27 Flavio Maikon Oliveira Reis Selecionado 

45 Gabriel Miranda dos Santos  Selecionado 

7 Gabriel Yamamoto da Silva  Selecionado 

1 Gilberto Lopes do Nascimento Selecionado 

4 Gleidson Barbosa Goncalves Selecionado 

11 Gustavo Yuji Aochi Lucio Selecionado 

5 Henrique de Carvalho Sanchez Mendes  Selecionado 

29 Isabela Ingrid de Sousa de Aguiar Selecionado 

18 Ivan Passos do Val Selecionado 

38 Jorge Lima Alves  Selecionado 

26 José Aquiles Selecionado 

--X-- Kaique Correia do Nascimento  Indeferido 

19 Kevin Oliveira dos Santos  Selecionado 

8 Leandro Henrique de Oliveira Barbosa  Selecionado 

34 Lucas Ribeiro Abel Selecionado 

31 Lucas Silva Rodrigues dos Santos  Selecionado 

--X-- Luiz Henrique Igreja Colonna Indeferido 

10 Marcelo Santos Pereira Júnior Selecionado 

15 Marcia Alessandra de Oliveira Mendes Selecionado 

16 Marcos Fernando de Souza Selecionado 

--X-- Marcos Vinicius Dias Ramos  Indeferido 

3 Maysa Raquel Inácio Arcelino dos Santos Selecionado 

28 Michelle Vieira dos Santos Raul Selecionado 

6 Pedro Henrique Rodrigues da Silva  Selecionado 

--X-- Ricardo de Araújo Alves Indeferido 

9 Robson da Silva Selecionado 

12 Sidney Miranda Jordão Selecionado 

23 Thiago Augusto dos Santos de Cerqueira Selecionado 
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N° 
INSCRIÇÃO 

NOME RESULTADO 

24 Thiago de Souza Broetto Selecionado 

40 Thiago Fernandes de França Selecionado 

43 Thiago Ribeiro do Vale Selecionado 

13 Vinicius Rodrigues da Silva Selecionado 

41 Wesley Rocha Santos Selecionado 

 
* os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 

 
 
Kamila Fernanda Maion 
Chefe II – Sc de Recrutamento e Seleção 

Gestão do Fator Humano 


