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PROCESSO SELETIVO N° 1381/22 

TÉCNICO DE ELETROCARDIOGRAMA 

Lotação: Sc Eletrocardiografia 

 

 

É OBRIGATÓRIO O USO DE MÁSCARA DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL durante todo 
tempo de duração da Prova Escrita, bem como dentro das dependências do Instituto 
do Coração. 
 

 
 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

Apenas os candidatos SELECIONADOS na Avaliação Curricular deverão realizar a prova escrita: 
 
Data: 11/10/2022 (terça-feira) 
Horário: 09h 

Local: InCor – Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 (Metrô Clínicas). 
  Sala 1 - Bloco I – 2º andar 
                           

No dia da Prova Escrita os candidatos deverão entregar o CURRÍCULO e cópia 

simples dos pré-requisitos: 

- Diploma, histórico ou declaração da Conclusão do Ensino Médio Completo 

(2º grau). 

- Diploma, histórico ou declaração da Conclusão do Curso Técnico de 

Eletrocardiograma OU Experiência comprovada de, no mínimo, 6 meses na 

realização de Eletrocardiograma – Carteira de Trabalho (página da foto, verso e 

registro) ou Declaração do Empregador. 

 

- Chegar com 15 minutos de antecedência. Não será permitido atraso. 
 
- É obrigatória a apresentação de DOCUMENTO ORIGINAL com foto para identificação (RG 
ou CNH) caneta esferográfica azul ou preta, lápis e borracha. 

 
Resultado – Avaliação Curricular – Ordem Alfabética 

 
 
 

N° 
INSCRIÇÃO 

NOME RESULTADO 

9 Ana Paula de Oliveira Selecionado 

32 Arlete José dos Santos Reis  Selecionado 

30 BARBARA ALESSANDRA PONTES DIAS Não Selecionado 

3 Daniela Castilho de Mendonça  Não Selecionado 
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N° 
INSCRIÇÃO 

NOME RESULTADO 

27 Daniela dos Reis Torres Não Selecionado 

16 Daniele Melissa Gonçalves Afonso  Selecionado 

34 Debora Bento de Araujo Salviano Selecionado 

2 Denise Rezende Pimentel de Miranda Selecionado 

18 Eliane de Barros Não Selecionado 

17 Ellen Daiane Silva  Selecionado 

20 FERNANDA CRISTINA CIRIACO Não Selecionado 

--x-- Francisca Vieira de sousa Indeferido 

10 Geziane Bastos Machado  Selecionado 

--x-- Gilmara Aparecida Ferreira de Miranda  Indeferido 

6 Graziela Cunha dos Reis Não Selecionado 

7 Hayalla Alves da Silva  Selecionado 

4 Hemilly de jesus costa  Selecionado 

21 Ivone de Lima Santos Não Selecionado 

25 Jessica Castanheira da Conceição Selecionado 

22 Joaciara Almeida de Sousa  Selecionado 

33 Karina Santos Silva Não Selecionado 

12 Larissa Caetano Silva Não Selecionado 

19 Leticia Silva de Oliveira  Selecionado 

14 Luciene trindade lima  Não Selecionado 

15 Marcelo Cardozo da Cruz Não Selecionado 

24 Marcos Costa Não Selecionado 

29 maria auxiliadora dos santos Não Selecionado 

23 Mariana Graziela Ferreira Lopes Selecionado 

11 Marisa Rodrigues da Silva Faria Selecionado 

26 Paula Cristina da Luz dos Santos Selecionado 

13 Raquel Neves de Souza Lima  Selecionado 

28 Rosangela Golinelli Silva Não Selecionado 
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N° 
INSCRIÇÃO 

NOME RESULTADO 

31 Sheila da Silva Souza  Não Selecionado 

1 Sheila Ferraz de Melo Henriquez  Selecionado 

5 Suzana Mohamed Ayoub Selecionado 

8 TATIANE PEREIRA DOS SANTOS Selecionado 

* os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 

 
 
Kamila Fernanda Maion 
Chefe II – Sc de Recrutamento e Seleção 

Gestão do Fator Humano 


