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PROCESSO SELETIVO N° 1263/20 

ANALISTA DE SISTEMAS  

Prazo Determinado 

Lotação: Serviço de Informática 
 

 
É OBRIGATÓRIO O USO DE MÁSCARA DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL durante todo tempo 

de duração da Prova Escrita, bem como dentro das dependências do Instituto. 
 
 

 

 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

Apenas os candidatos selecionados na Avaliação Curricular deverão realizar a Prova Escrita: 
 
Data: 15/06/2020 (segunda-feira) 
Horário: 10h 
Local: InCor - Av. Dr. Enéas Carvalho de Aguiar 44 – Metrô Clínicas.   

Permanecer na recepção do Térreo. 
 

No dia da Prova Escrita, os candidatos deverão entregar o CURRÍCULO e cópia simples 

dos pré-requisitos: 

- Diploma, histórico ou declaração do Curso Superior em Ciências da Computação, 

Engenharia, Bioinformática ou áreas correlatas;  

- Experiência comprovada de, no mínimo, 06 meses, em programação Python, Java, 

Pearl ou Matlab – Carteira Profissional (página da foto, verso e registro) e/ou 

Declaração do Empregador. 

- Documentos comprobatórios dos requisitos desejáveis, caso possua.  
 

- Chegar com 15 minutos de antecedência. Não serão permitidos atrasos. 
 

- Trazer documento original com foto para identificação (RG, CNH), caneta esferográfica 
azul ou preta, lápis e borracha. 
 

 

 

Resultado – Avaliação Curricular – Ordem Alfabética 
 

Nº NOME RESULTADO 

15 Aline Silva Amorim Selecionado 

19 Alison Barbosa da Silva Chaves Selecionado 
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21 ALLAN ARRAIS CRUZ Selecionado 

8 André Luiz Ferreira da Silva Nogueira Selecionado 

1 Andrws Aires Vieira Selecionado 

14 Breno César Baiardi Oliveira Selecionado 

29 Bruno Alberto Soares Oliveira Selecionado 

--x-- Caio Ignatz Martins Indeferido 

24 Clóvis Kiyohide Hanashiro Selecionado 

26 Diego Pereira da Silva Selecionado 

--x-- Edson Nunes Indeferido 

11 Érico Leite Cavalcante Selecionado 

2 Felipe Meneguitti Dias Selecionado 

9 Fernanda Ferronato da Silva Selecionado 

23 Filipe Loyola Lopes Selecionado 

28 Gabriel Bianchin de Oliveira Selecionado 

6 Gabriel Vinicios Moreira Fernandes Selecionado 

22 GLAUCO AUGUSTO DA COSTA BARIA Selecionado 

27 Gustavo Eloi de Paula Rodrigues Selecionado 

--x-- Gustavo Molina de Souza Indeferido 

--x-- Igor Soares B dos Santos  Indeferido 

--x-- Jason Rios Reis Indeferido 

17 Leandro Bucater Caprarola Selecionado 

31 Lucas Hiroshi Campos Shinoda Selecionado 

--x-- Marcos Paulo de jesus Correia  Indeferido 

16 Maria das Gracas Conceição de Brito Selecionado 

10 MARIO EDUARDO OLIVEIRA PINOTTI Selecionado 

25 Matheus del Valle Selecionado 

--x-- Murillo Augusto Ferro Borges Indeferido 

--x-- Rafael Marcos Batista dos Santos Indeferido 
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4 Renan Spadafora Amaral Selecionado 

--x-- Roberto Pires Duarte Junior Indeferido 

--x-- Rodolfo Vieira da Silva Indeferido 

18 RODRIGO SOUSA MARQUES Selecionado 

5 Rogerio Modesto Aguiar Selecionado 

13 Rolfi Cintas Gomes Luz Selecionado 

--x-- Sandy Willy Cobos Borda Indeferido 

30 Servílio Souza de Assis Selecionado 

7 Sofia Maria Amorim Falco Rodrigues Selecionado 

--x-- Thayane de Oliveira Simões Indeferido 

12 Thiago Bulhões da Silva Costa Selecionado 

--x-- Valéria Nalin da Silva Indeferido 

--x-- VICTOR MATHEUS RODRIGUES Indeferido 

3 Wagner de Mendonça Trindade  Selecionado 

--x-- William Braguim Azevedo  Indeferido 

20 William Louzada Waillant Selecionado 

 
*os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 

 
 
 
 
 
Noemi Hayashi 
Analista de RH – Sc de Recrutamento e Seleção 

Gestão do Fator Humano 


