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=

Auxiliar nos servigos de assisténcia nutricional aos pacientes, garantindo qualidade, agilidade,
cortesia e higiene na prestacdo dos servicos da area, de acordo com os padrdes preé-
estabelecidos. Atividades realizadas: auxilio no preparo das refeicOes; preparo de cafés,
sucos, saladas e sobremesas; montagem de refei¢des; transporte e distribuicdo de refeicbes
nas unidades de internacéo; higienizacdo dos utensilios utilizados no preparo das refeicdes e
das bandejas; recebimento e armazenamento de géneros e materiais, entre outras.

=

>
>

variados (das 5h30 as 14h30 ou 6h as 15h ou 7h as 16h ou 9h as 18h ou 12h as 21h) com
plantbes aos sabados, domingos e feriados.

>
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>

MEDIA (Prova Escrita + Dinamica/Entrevista + Prova Pratica /3) igual ou superior a 50 pontos.

PROCESSO SELETIVO N° 1106/17
ATENDENTE DE NUTRICAO
Lotac&o: Servico de Nutricao e Dietética

DESCRICAO SUMARIA:

PRE - REQUISITOS:

Ensino Médio - Completo (2° grau);
Disponibilidade para atuar 40h semanais, em regime de escala, em turnos de horarios

Desejavel: experiéncia comprovada em atividades correlatas.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
Inscricdo: Pela internet, preencher o formulério on-line, no periodo de 15/05/2017 (a partir
das 10h) a 17/05/2017 (até 16h), disponivel no site do InCor, www.incor.usp.br.

Avaliacdo Curricular: Eliminatoria. A continuidade do candidato no processo seletivo sera
definida apo6s avaliacdo curricular;

Prova Escrita: Eliminatéria — Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem
nota igual ou maior que 50 pontos (numa escala de 0 a 100) nesta etapa — Peso 1.

Dindmica em Grupo/Entrevista: Eliminatéria — Serdo considerados aprovados, 0S
candidatos que obtiverem nota igual ou maior que 50 pontos (huma escala de 0 a 100)
nesta etapa — Peso 1.

Prova Pratica: Eliminatoria — Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem
nota igual ou maior que 50 pontos (numa escala de 0 a 100) nesta etapa — Peso 1.

Critério de Classificacdo: Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem

SALARIO: R$ 1187,98
VR (R$ 240,00), VT, VA (R$ 109,13)



http://www.incor.usp.br/
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=  ORIENTACOES GERAIS:

Para inscricdo é necessario seguir as orientacfes descritas nesta divulgacdo. SO serdo

A\

aceitas inscri¢des realizadas, pelo site do InCor, no periodo estipulado.

» O candidato sera responsavel por acompanhar o desdobramento do Processo Seletivo,
consultando o site do InCor na area “Processos Seletivos” no campo “Em

andamento/Convocacoes”.

» A divulgacédo do resultado da Avaliacdo Curricular e convocacéo para realizacdo da
Prova Escrita, sera feita pelo site do InCor (www.incor.usp.br), no dia 23/05/2017, a partir
das 12h.

» A realizacdo da Prova Escrita esta prevista para o dia 25/05/2017, as 09h em local a ser

informado na convocacao pelo site.

» No dia da Prova Escrita, os candidatos convocados, deverdo entregar, para a Banca
Examinadora, a comprovacgao dos Pré-Requisitos (Curriculo, diploma, historico, certificado
ou declaracdo do Ensino Médio). A comprovacdo dos Pré-requisitos declarados é
obrigatoria para participacdo no Processo Seletivo. A ndo apresentacdo implicard na

exclusao da inscrigdo do candidato no referido Processo Seletivo.

» Os requisitos desejaveis serdo considerados na avaliagdo do candidato, porém, sua
auséncia nao veta a participacdo do candidato no processo Seletivo.

» Em caso de igualdade de classificacdo, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate: Maior idade, Dinamica em grupo / Entrevista, maior nota na Prova

Préatica, maior nota na Prova Escrita, maior nimero de filhos, for casado.

» O referido processo seletivo tera prazo de validade de um ano, podendo ser prorrogado

por mais um ano a critério do Presidente da Banca Examinadora.

= PROGRAMA:
» Operacdes aritméticas;
» Portugués - redacéo e interpretacdo de texto;

» Nocgdes bésicas de higiene.




