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Processo Seletivo Nº 1108/17 

ANALISTA DE PROJETOS 

Lotação: Administração - FZ 
 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

Apenas os candidatos Selecionados, na Avaliação Curricular, deverão realizar a prova 
escrita: 
 
Data: 29/06/2017 
Horário: 09h30 às 12h (quinta-feira) 
Local: Instituto do Coração (InCor) – Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 - 2º andar. 
 
- Chegar com 30 minutos de antecedência na RECEPÇÃO do InCor e lá permanecer até 
ser chamado. Não será permitido atraso. 
 
 
- Trazer documento original com foto para identificação (RG, CNH ou COREN), caneta 
esferográfica azul ou preta, lápis e borracha e calculadora. 
 
- A não apresentação de um destes itens implicará na eliminação do candidato do 
Processo Seletivo.  
 

 

 

Resultado – Avaliação Curricular – Ordem Alfabética 
 

N° Inscrição Nome Resultado 

6 Adilio Roberto Bernardes Selecionado 

5 Bruna Amâncio Arruda Selecionado 

10 Bruna Cesar de Souza Selecionado 

9 Bruno Apréia Não Selecionado 

3 Claudia Lima dos Santos Não Selecionado 

15 Fabiane Correia de Faria Não Selecionado 

14 Gisele Schneider de Sousa Não Selecionado 

4 Gislaine Basilio de Oliveira Selecionado 
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N° Inscrição Nome Resultado 

7 Keylla C Leal Sola Selecionado 

8 Marcio Roberto Galvão Não Selecionado 

1 Miriam Lima Rodrigues Não Selecionado 

2 Pedro Polido de Souza Não Selecionado 

13 Priscila Freitas Battestin Selecionado 

11 Sandra Keiko Yzawa Kanashiro Não Selecionado 

12 Sirlene Souza de Queiroz Gouveia Não Selecionado 

 
 
 
 
 
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
Psicóloga - Chefe Recrutamento e Seleção 

Gestão do Fator Humano 


