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PROCESSO SELETIVO N° 1104/17 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

  Lotação: Comissão Científica 
 
 
 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

- Apenas os candidatos APROVADOS na Avaliação Curricular, deverão realizar a Prova 
Escrita, conforme quadro abaixo: 
 
Data: 05/04/2017 (quarta-feira) 
Horário: 14h 
Local: Recrutamento e Seleção – INCOR -  – 2º andar – Bloco I. 
 
- Chegar com 15 minutos de antecedência. Não serão permitidos atrasos. 
 
- Trazer documento original com foto para identificação (RG, CNH). 
 

 
 

Avaliação Curricular – Resultado (em ordem alfabética) 
 

INSCR. N° NOME RESULTADO 

03 Adriana Oliveira Minelli Selecionado 

04 Charlotte Fernanda Fischer Não Selecionado 

05 Izabel Ap Moreira da Cunha Haddad Selecionado 

06 Maria Cecília Ribeiro de Souza  Não Selecionado 

02 Silvia Maria da Silva Abib Selecionado 

01 Simone Mendes Selecionado 

 
 

    
 
 
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
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