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Processo Seletivo Nº 1199/19 

PERFUSIONISTA 

Lotação: Unid. Cir. Perfusão e Assist. Cardiorrespiratória 
 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

Apenas os candidatos Selecionados na Avaliação Curricular deverão realizar a Prova Escrita: 
 
Data: 10/04/2019 (quarta-feira) 
Horário: 08h00 

Local: InCor - Av. Dr. Enéas Carvalho de Aguiar 44 – Metrô Clínicas   

Aguardar na recepção do Térreo. 

 
No dia da Prova Escrita, os candidatos deverão entregar o CURRÍCULO e cópia simples 

dos pré-requisitos: 

- Diploma, histórico ou declaração de conclusão do Curso Superior na área da Saúde 

(Enfermagem, Biomedicina, Biologia, Fisioterapia ou Farmácia);  

- Diploma, histórico ou declaração de conclusão da Especialização em Circulação 

Extracorpórea ou Perfusão; 

- Participação comprovada como Perfusionista em, pelo menos, 100 perfusões – 

Relação dos pacientes operados com, instituição, data da cirurgia, iniciais do paciente, 

diagnóstico, operação realizada, tempo de circulação Extracorpórea, tempo de 

pinçamento de aorta e nome do cirurgião.  

 

- Chegar com 15 minutos de antecedência e permanecer na recepção do Térreo. Não 

serão permitidos atrasos. 

 
- Trazer documento original com foto para identificação (RG, CNH), caneta esferográfica 
azul ou preta, lápis e borracha. 
 

 

 

Resultado – Avaliação Curricular – Ordem Alfabética 
 

Nº NOME RESULTADO 

1 André Lopes de Oliveira Selecionado 

9 Gabriel Reina Pasini Selecionado 
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--x-- Herlon Roberto dos Santos Teixeira Indeferido 

8 Jonathan Luiz da Silva Tavares Selecionado 

6 Letícia Farnetti Oliveira Selecionado 

5 Luciana Pereira Carletto Selecionado 

3 Matheus Henrique Cardoso Miranda Selecionado 

4 Matheus Mittmann Hennemann Selecionado 

7 TAMIRES DA SILVA BEZERRA Selecionado 

2 Verônica Protocevich Toledo Selecionado 

 
*os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 

 
 
 
 
Kamila Fernanda Maion 
Analista de RH – Sc de Recrutamento e Seleção 

Gestão do Fator Humano 


