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PROCESSO SELETIVO N° 1178/18

TECNICO DE ELETROCARDIOGRAMA
Lotac&o: Sc Eletrocardiografia
— DESCRICAO SUMARIA:

Orientar pacientes para realizacdo de Exames, bem como prepara-los com vestimenta
adequada e posicionamento correto; Manusear aparelhos de tracados graficos de sua
especialidade, bem como separar os resultados e ordenar os seguimentos para elaboracéo
dos relatérios; Conferir o correto funcionamento do equipamento a ser utilizado, em caso de
necessidade avisar a chefia para solicitar manutengédo corretiva e manter o ambiente de
trabalho limpo e organizado.

— PRE - REQUISITOS:

» Ensino Médio completo;

» Curso Técnico de Eletrocardiograma com certificado;

» Disponibilidade para atuar 36h semanais — 13hx19h de segunda a sexta-feira e plantbes

aos finais de semana de acordo com a necessidade da area.

= ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

> Inscricdo: Pela internet, preencher o formulario on-line, no periodo de 05/11/2018 (a
partir do 12h) a 09/11/2018 (até 16h), disponivel AQUI, www.incor.usp.br.
» Avaliacdo Curricular: Eliminatéria. - A continuidade do candidato no processo seletivo

sera definida apds avaliacao curricular, realizada pela Banca Examinadora.
» Prova Escrita: Eliminatoria. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem

nota igual ou maior que 60 pontos (numa escala de 0 a 100) nesta etapa — peso 1.

> Entrevista: Eliminatdria. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem

nota igual ou maior que 60 pontos (numa escala de 0 a 100) nesta etapa — peso 2.

» Critério de Classificagdo: Seréo considerados classificados os candidatos que obtiverem
MEDIA: Prova Escrita + (Entrevistax2) /3 = 60.

SALARIO: R$ 1.823,76
BENEFICIOS: VR (R$ 360,00), VA (R$ 115,40) e VT.



https://docs.google.com/forms/d/1L2Kn8wLeO1DFIwa_MvIBuzxpG4e5FWwvdPZRoBjPvqQ/viewform?edit_requested=true
http://www.incor.usp.br/
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— ORIENTACOES GERAIS:

>

Para inscricdo € necessario seguir as orientacdes descritas nesta divulgacdo. S6 serdo

aceitas inscri¢des realizadas pelo site do InCor, no periodo definido.

O candidato sera responsavel por acompanhar o desdobramento do Processo Seletivo,
consultando o site do InCor na area “Processos Seletivos” no campo “Em andamento /

Convocacbes Processos Seletivos”.

A divulgacédo do resultado da Avaliacdo Curricular e convocacao para realizacdo da
Prova Escrita sera feita pelo site do InCor (www.incor.usp.br), no dia 03/12/2018, a partir
das 16h.

A realizacdo da prova escrita esta prevista para o dia 06/12/2018 (quinta-feira), horario e

local a serem informados, na convocagéo, pelo site.

No dia da Prova Escrita, os candidatos convocados, deverdo entregar para a Banca
Examinadora, Curriculo e copia simples dos comprovantes dos Pré-requisitos (diploma,
histérico ou certificado de conclusdo do Ensino Médio + certificado do curso Técnico de
Eletrocardiograma).

A comprovacdo dos Pré-requisitos declarados € obrigatéria para participacdo no
Processo Seletivo. A ndo apresentacdo implicara na exclusdo da inscricdo do candidato

no referido Processo Seletivo.

O referido Processo Seletivo terd prazo de validade de um ano, podendo ser prorrogado
por mais um ano, a critério do Presidente da Banca Examinadora.

Em caso de igualdade de classificacdo, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate: Maior idade; Maior nota na Prova Escrita; Maior nota na

Entrevista; Maior niumero de filhos; For casado.

= PROGRAMA:

>

Eletrocardiograma de Repouso.




