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PROCESSO SELETIVO N° 1362/22
AUXILIAR DE COLETA

Lotac&o: Laboratdrio de Analises Clinicas

= DESCRICAO SUMARIA:

Executar coleta de materiais para realizagcdo de exames de andlises clinicas em pacientes,
conforme solicitacdo médica, através de técnica especifica, de acordo com o exame a ser

realizado, dentro dos padrbes de qualidade definidos pela area.

— PRE - REQUISITOS:

» Ensino Médio completo;

» Curso de Auxiliar de Enfermagem (concluido);

» COREN-SP ativo;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 meses como Auxiliar de Coleta ou afins;

» Disponibilidade para atuar 30 horas semanais, conforme escala de plantdo (inclusive

sabados).

= ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

» Inscricdo: Preencher o formulario on-line, no periodo de 16/05/2022 (a partir das 10h) a
18/05/2022 (até 16h), disponivel AQUI.

» Avaliacdo Curricular: Eliminatéria - A continuidade do candidato no processo seletivo sera

definida apos Avaliacdo Curricular, realizada pela Banca Examinadora.

> Prova Escrita: Eliminatéria - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem

nota igual ou maior que 50 pontos (huma escala de 0 a 100) nesta etapa — Peso 1.

» Entrevista / DinAmica de Grupo: Eliminatéria - Serdo considerados aprovados, para fim de

classificacdo, os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 50 pontos (numa escala

de 0 a 100) nesta etapa — Peso 1.



https://forms.gle/orfxNAjEh8AaSqZw9
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> Critério_de Classificacdo: Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem

MEDIA [(Prova Escrita + Dinamica/Entrevista) / 2] igual ou superior a 50 pontos.

) SALARIO: R$ 2.054,11
BENEFICIOS: Vale Transporte + VR (R$ 360,00) + VA (R$ 134,50)

= ORIENTACOES GERAIS:

>

Para inscricdo € necessario seguir as orientagcdes descritas nesta divulgacdo. SO serdo
aceitas inscri¢cdes realizadas, pelo site do InCor, no periodo estipulado.

O candidato sera responsavel por acompanhar o desdobramento do Processo Seletivo,
consultando o site do InCor na area “Processos Seletivos” no campo “Em
andamento/Convocacgoes”.

A divulgacao do resultado da Avaliagcao Curricular e convocagao para realizagao da Prova
Escrita, sera feita pelo site do InCor (www.incor.usp.br), no dia 25/05/2022, a partir das 16h.
A realizacdo da Prova Escrita esta prevista para o dia 03/06/2022.

No dia da Prova Escrita, os candidatos convocados, deverdo entregar para a Banca
Examinadora, curriculo e coépia simples dos comprovantes dos Pré-requisitos (diploma,
histérico ou declaracdo de conclusdo do Ensino Médio + diploma, histérico ou declaracdo
de conclusdo do curso de Técnico de Enfermagem + COREN-SP + Comprovante de
experiéncia (Carteira de Trabalho: pagina da foto, verso e registro ou Declaracdo do
Empregador)).

A comprovacao dos Pré-requisitos declarados é obrigatoria para participagdo no Processo
Seletivo. A ndo apresentagdo implicara na exclusdo da inscricdo do candidato em qualquer
uma das etapas do referido Processo Seletivo.

Em caso de igualdade de classificacdo, serdo utilizados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate: Maior idade; maior nota na Entrevista; maior nota na Prova Escrita;
maior numero de filhos; for casado.

Em todas as Etapas do Processo Seletivo o candidato dever4d comparecer munido da
Cédula de Identidade ou Documento Oficial com foto, para identificacdo (original). A ndo

apresentacao implicara no impedimento da participacao.
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» O candidato classificado, que no momento da convocacgao, por algum motivo nhdo possa
assumir a vaga ofertada, tera a opcéo de assinar final de lista (uma Unica vez) e na proxima
convocacao, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo e obedecendo a ordem
classificatoria, tera como opcdes assumir a vaga ou desistir do referido processo.

» O referido processo seletivo tera prazo de validade de um ano, podendo ser prorrogado por

mais um ano a critério do Presidente da Banca Examinadora.

= PROGRAMA:

> PORTUGUES:

e Interpretacdo de texto;

e Regras gramaticais e ortografia.

> SAUDE COLETIVA:

e Saneamento basico;

e Nocdes de doencas transmissiveis, focos de contaminacgéao;

e Vias de transmissdo, medidas de prevencéao, controle e tratamento.
» BIOSSEGURANCA:

e Fatores de risco na Coleta de materiais bioldgicos;

e Equipamentos de protecéo individual (EPI) - tipo, uso e legislacéo;
e Cuidados com materiais perfuro-cortantes;

e Normas NR32 e RDC302.

> COLETA E PREPARO DE MATERIAIS BIOLOGICOS:

e Procedimentos de coleta de materiais biologicos;

e Tubos e anticoagulantes para coleta de materiais bioldgicos;

e Coleta de amostras de urina | e 24hs.

> RELAGOES HUMANAS E BIOETICA / ETICA:

e Deveres e direitos;

e (Cdbdigo de ética do Conselho Federal de Enfermagem,;

e Principios da Bioética.




