
Instituto do Coração HCFMUSP – Fundação Zerbini          MOD – 01.02.08 

Serviço de Gestão do Fator Humano - Recrutamento e Seleção 

COMUNICADO DE RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO 

 

Rev. 2 Pág. 1 
 

 

SGFH SRS 044/2022.   
 

 

São Paulo, 08 de Abril de 2022. 
 

 
 
REF.: PROCESSO SELETIVO Nº 1347/22 
          TÉCNICO DE ENFERMAGEM  
 

 
 
Em conformidade com as Normas Institucionais, informamos o Resultado do Processo Seletivo 

1347/22, para a função de TÉCNICO DE ENFERMAGEM – Coordenação de Enfermagem - Instituto 

do Coração – HCFMUSP, realizado por meio da Fundação Zerbini. 

 
 
 
 Lista Classificatória: 

 
1º Clayton Komeno Taroda Morotomi 40º Luciane Aparecida Araujo Dias 

2º MATHEUS FELIPE DOS SANTOS SILVA 41º Priscylla Toledo Borges 

3º Jéssica Aparecida da Silva Lacerda 42º Welvis Adriano Batista de Oliveira 

4º Natalia Pastrello dos Santos 43º Isabela Lima Alves 

5º Patricia molise Aparecida Rocha de moura 44º Michael Arruda de Matos 

6º Fernanda dos Santos Silva 45º Gabriela Magalhaes dos Santos Teixeira 

7º Simone Maria Dias 46º Ivania de Araújo Souza 

8º LARISSA FERNANDES DIAS 47º Jessica Beybiane Queiroz dos Anjos 

9º Anne Karoline Rodrigues Santos 48º Jéssica Tainá rocha de Castro 

10º Bárbara Miranda Antraco de Carvalho 49º Nayara Paulino da Silva 

11º Camila Lais Prado de Barros 50º Flavia Zimmer da silva 

12º Elinalva Coutinho de Araujo 51º CLEYTON PINHEIRO DOS SANTOS 

13º Leopoldo de Andrade e Silva Neto 52º DANIEL FERNANDO BARBOSA 

14º Luany Silva Souza 53º Dayane Brito de Sena 

15º Naiad de Paula Morganti Nascimento 54º Elizângela Dantas da Silva 

16º Rosana Leitz Tichauer 55º Julie Chrystie Ferreira Brito 

17º Quézia dos Santos Evangelista 56º MARIA EDUARDA PAVIA TOPFER 

18º Ana Paula Barroso 57º Shamara Gomes de Carvalho 

19º Andrea dos Santos Florêncio 58º Nayane Silva Ribeiro 
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20º Thiago da Silva Barbosa 59º Thayna Rodrigues Machado 

21º Ingrid Silva da Rocha 60º Leonardo Lucas Rocha 

22º Isabel Luiza Alves de Oliveira 61º Jennifer Larissa Silva Rodrigues 

23º Juliana Camargo de Oliveira 62º Heitor Passos Teixeira 

24º Felipe Henrique Martins 63º Higor Matheus Soares dos Santos 

25º Letícia Abreu Pires 64º Daniele de Cassia Brito 

26º Beatriz Almeida dos Santos 65º Priscila Ferreira De Miranda 

27º Celio Gabriel Ferreira Gonçalves 66º Daiane Bernardo dos Santos 

28º Fernanda Cristina Negrini da Silva 67º flavia tatiana leal rodrigues 

29º Jéssica Grazieli Gomes Barbosa Da Silva 68º Julia Waitemam Silva 

30º MARIVANE LEMES YOSHIOKA 69º Lilliane Neves de Oliveira Lima 

31º Perla Carvalho de Menezes 70º Luana Santos da Conceição 

32º Sergio Rodrigues da Silva 71º Raquel Jardim Couto 

33º Victor dos Santos Silva 72º mariana morais soares 

34º Daniela Andrade Oliveira 73º Jaiane Gonçalves Pena 

35º DÉBORA DE SOUZA PAULA 74º Cícera Geovana Cardoso Silva 

36º Fernanda Rodrigues da Silva 75º Jéssica Cristina Campos Pereira dos Santos 

37º MARIA JOSE SOUSA DOS SANTOS 76º Marta Rodrigues Saito 

38º Anne Caroline Silvestre de Almeida 77º Wellington Rodrigues Borges 

39º DAYANE GOMES DE LIMA   

 
 
 
 
O Processo Seletivo terá validade de um (1) ano a partir da data de homologação (08/04/2022). 
 
 
 
 
 
 
Atenciosamente, 
 
 

 

Kamila Fernanda Maion  
Chefe II – Sc de Recrutamento e Seleção 

Serviço de Gestão do Fator Humano 


