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Processo Seletivo Nº. 1061/14 
CAIXA 

Lotação: Caixa InCor 
 

Resultado da Avaliação Curricular 
 
 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

Apenas os candidatos Selecionados, na Avaliação Curricular, deverão realizar a prova escrita. 
Data: 23/12/2014, (terça-feira); 
Horário: 15h; 
Local: InCor – Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 - Bl II – Térreo – Sala SESMT. (até o horário 
marcado, permanecer na recepção do térreo). 
 
- No dia da Prova Escrita os candidatos deverão entregar o currículo e cópia simples dos pré 
requisitos (certificado, histórico ou declaração de conclusão do ensino médio, comprovante de 
experiência profissional e, se possuir, diploma, histórico ou declaração do ensino superior). A 
não apresentação implicará na eliminação do candidato do Processo Seletivo.  
 

Trazer documento original com foto atual (para identificação), caneta, lápis e borracha. 
 

 
 

Inscr. Nome Seleção Curricular 

39 alex de melo bazilio Não Selecionado 

20 Alexandre Diniz De Almeida Não Selecionado 

38 ALINE BARRETO CERQUEIRA Não Selecionado 

36 Ana Leticia Barbosa Tiburcio Não Selecionado 

29 Ana Paula Baptista dos Santos Selecionado 

16 ANA PAULA DA SILVA Selecionado 

41 Andrea Garcia Chiara Não Selecionado 

8 Andrea Kelley Piacsek Não Selecionado 

12 Andrea Sheila Fernandes Selecionado 

43 Andreza Aparecida da Silva Não Selecionado 

13 Camila Garcia Rodrigues Selecionado 

18 Camila Rocha Teixeira Não Selecionado 

25 Caroline Oliveira Cruz Não Selecionado 
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Inscr. Nome Seleção Curricular 

11 Dalva Cristina de Araujo Penha Não Selecionado 

15 Daniele Ribeiro Gomes Não Selecionado 

42 DENIS FARIAS DE AQUINO DOS SANTOS Selecionado 

31 Dilmara Pastor Balbino Selecionado 

21 Eduardo Silva Vieira Selecionado 

7 Erikson da Conceição Não Selecionado 

30 Fernanda Gomes dos Santos Selecionado 

22 Gabriela Rego da Silva Selecionado 

X GEORGE LUIZ MORAES Indeferido 

X Gleicy de Carvalho Vilela Rossi Indeferido 

14 grasiele katia silva lara Não Selecionado 

34 Grazziela de Almeida Santos Selecionado 

5 jaqueline santos da cruz Não Selecionado 

37 Jennifer Alves Da Silva Selecionado 

24 Leandro Bueno Murad Kallas Selecionado 

27 Letícia Fernandes de Almeida Não Selecionado 

19 Leticia Helena Pereira Custodio Não Selecionado 

1 Lucimara Santos Não Selecionado 

10 Marcelly Soares Rosal Selecionado 

40 MÁRCIA CARNEIRO MOREIRA Selecionado 

4 Marcia Regina Nascimento do Rosario Não Selecionado 

35 Marcos Antônio Dias Selecionado 

X MARILIA SARMENTO DELFINO Indeferido 

X Milene Lopes Nascimento Indeferido 

X NAICELY ALINE ROSA Indeferido 

6 Rafael Brandão Oliveira Martins Não Selecionado 

3 REGINA FARIAS DA FONSECA GONÇALVES Não Selecionado 

26 Shirley Silveira Santos de Melo Selecionado 

17 Silvia Maria Albuquerque dos Santos Selecionado 
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Inscr. Nome Seleção Curricular 

32 Silvio Cesar dos Santos Oiiveira Não Selecionado 

9 Sueidi Estrada Não Selecionado 

2 Susana Rosario Menezes Não Selecionado 

X Talita Ferreira de Mesquita Indeferido 

23 TAMARA OLIVEIRA FERRAZ Selecionado 

28 Thiago risoli da silva Não Selecionado 

33 Viviane Barbosa Martins Selecionado 

 
* os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 
 
 
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
Psicóloga - Chefe Recrutamento e Seleção 
Gestão do Fator Humano 
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