
Instituto do Coração HCFMUSP – Fundação Zerbini MOD – 01.02.04 

Serviço de Gestão do Fator Humano - Recrutamento e Seleção 
Resultado de Avaliação Curricular 

Data Emissão: 21/01/2015 

Rev. 2 Pág. 1/1        
 

 

PROCESSO SELETIVO N° 1059/14 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

  Lotação: Unidade de Suprimentos 

 

INSTRUÇÕES PARA ENTREVISTA  
 

Apenas os candidatos APROVADOS na Prova Escrita, deverão realizar a Entrevista, 
conforme datas e horários abaixo discriminados. 
 
Local: InCor – Instituto do Coração – Recrutamento e Seleção – 2º andar – Bloco I (Av. Dr. 
Enéas de Carvalho Aguiar, 44 – Metrô Clínicas). 
 

--- Os candidatos deverão trazer a Carteira Profissional --- 
 

 
 

Prova Escrita – Resultado (em ordem alfabética) 
 

INSCR. 
N° 

NOME RESULTADO
AGENDAMENTO 

ENTREVISTA / DINÂMICA 

2 José Uilton Caetano Ausente --x-- 

8 Leandro Santos de Matos Aprovado 
23/01/2014 (sexta -feira) 

Horário: 14:15h 

1 Lucas Roschel Araújo Ausente --x-- 

4 Luiz Felipe Nazareth da Silva Aprovado 
23/01/2014 (sexta -feira) 

Horário:9:15 h 

9 Rafael Gomes Pereto Aprovado 
23/01/2014 (sexta -feira) 

Horário: 14:45h 

7 Ricardo Mattos de Jesus Aprovado 
23/01/2014 (sexta -feira) 

Horário: 10:15h 

6 Ubirajara Divino Suzart Aprovado 
23/01/2014 (sexta -feira) 

Horário: 9:45h 

5 Vilma Pires Rodrigues Reprovado --x-- 

3 Wander Augusto Viana Reprovado --x-- 

 
 

    
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
Psicóloga - Chefe Recrutamento e Seleção 
Serviço de Gestão do Fator Humano 


