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PROCESSO SELETIVO N° 1021/14 

ADVOGADO 
Lotação: Jurídico – Fundação Zerbini 

 
Resultado da Avaliação Curricular 

 
INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 

 
 

Apenas os candidatos Selecionados, na Avaliação Curricular, deverão realizar a prova escrita. 
Data: 21/07/2014,( segunda feira) 
Horário de início: 09h 
Local: InCor – Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 - Bl I – 2° andar. – Sala de Aula 0. (até o 
horário marcado, permanecer na recepção do térreo). 
 

- No dia da Prova Escrita os candidatos deverão entregar o currículo vitae e cópia simples dos pré 
requisitos(Diploma de Direito, carteira da OAB, pós-graduação e comprovação da experiência 
– cópia da CTPS, ou contrato de prestação de serviço ou declaração). A não apresentação 
implicará na eliminação do candidato do Processo Seletivo.  
 

- Trazer documento original com foto atual (para identificação), caneta, lápis e borracha. 
 

 

Inscr. Nome Seleção Curricular 

4 Alex Rodrigues Selecionado 
9 Ana Coderci Lima de Jesus Bontempelli Selecionado 
15 ANA PAULA BORGES SPINOLA Não Selecionado 
11 Cristina Dal Pozzo Ermel Milani Não Selecionado 
5 Fabia Moraes Mizusaki Selecionado 
14 Fabio Daniel Romanello Vasques Selecionado 
18 Germana Lacerda Felicio Selecionado 
6 Gisela de Oliveira Massutti Selecionado 
7 JULIANA RODRIGUES GOMES PEIXE Selecionado 
10 Lucia Maria Messina Selecionado 
1 MARCELLY ROBERTA ORTIZ BARBOSA LUCENA Não Selecionado 
12 Marcos Folla Selecionado 
13 MARIA CAROLINA MOREIRA D'URSO Selecionado 
2 Melissa Lima Lobato Selecionado 
17 MICHEL DOMINGUES PEREIRA SALES Selecionado 
3 Patrícia da Silva Feitosa Não Selecionado 
16 Patricia Pinto Lacerda Não Selecionado 
8 Tânia Inéia Ruiz Muro Selecionado 

 
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
Psicóloga - Chefe Recrutamento e Seleção 
Gestão do Fator Humano 


