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Processo Seletivo N° 956/13

Técnico Especializado em Pesquisa
Lotacdo: SERVICO DE CIRURGIA CARDIOVASCULAR INFANTIL

= DESCRIGCAO SUMARIA:

Organizar, desenvolver, supervisionar e participar ativamente do desenvolvimento dos
Protocolos de Pesquisa Clinica e Experimental do Servigo. Propor novas pesquisas e
estudos de interesse da area. Alimentar e atualizar banco de dados relacionados a area.

— PRE - REQUISITOS :

¢ Superior Completo em Enfermagem ou Fisioterapia.
¢ Doutorado — concluido ou em andamento — na area de Cirurgia Cardiovascular
Pediatrica, obtido em curso de pds-graduagéao credenciado pela FMUSP
¢ Conhecimentos/Experiéncia comprovada em:
- Banco de Dados de Cirurgia Cardiaca Pediatrica, envolvendo escores de risco
internacionais (RACH, RACHS Il e Aristotele score);
- Pesquisa Clinica — elaboragao de projetos envolvendo seres humanos e solicita-
¢bes de financiamento;
- Avaliagao Cardiopulmonar e Programas de Reabilitagao e orientagao a pacientes
em poés-operatoério de cardiopatias congénitas;
- Cardiopatias congénitas - do diagndstico ao tratamento cirurgico;
¢ Conhecimentos de Informatica e Inglés Técnico — leitura de textos, comunicagao
verbal e por escrito
¢ Experiéncia comprovada de, pelo menos, 06 meses, em Gestao ou Supervisédo de
area assistencial em Hospital ou Servigo de Cirurgia Cardiaca Pediatrica.
= Disponibilidade para atuar 40 horas semanais.

—=ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
1.Inscricao:

Retirar Comprovante de Inscricdo mediante entrega de curriculo e cépias simples dos

comprovantes dos pré-requisitos exigidos.

¢ Periodo: de 26/08 a 30/08 de 2013.

¢ Horario: das 08h30 as 11h00

¢ Local: InCor - Secdo de Recrutamento e Selecéo -
Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 — Bl | - 2° andar —
Cerqueira César — Sao Paulo — SP. (Metrd Clinicas)
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2. Avaliacdo curricular: Eliminatéria. A participacdo no processo seletivo sera
definida apds a avaliacado curricular. O resultado da avaliacido e convocagao para
prova escrita ocorrera no dia 04/09/2013.

3. Prova Escrita: Eliminatéria, pontuagdo minima para aprovagdo 60 pontos (escala
de 0 a 100)

4. Entrevista: Eliminatoéria, pontuacdo minima para aprovagao 70 pontos (escala de 0
a 100)

SALARIO: RS 3.096,23 + Beneficios

— ORIENTAGCOES GERAIS:

» Para inscrigao é necessario seguir as orientagdes descritas nesta divulgacgéao.

» O candidato sera responsavel por acompanhar o desdobramento do Processo Seletivo,
consultando o site do InCor na area “Processos Seletivos” no campo “Em
andamento/Convocacoes”.

» A realizagao da Prova Escrita esta prevista para o dia 09/SETEMBRO/2013

» A comprovacdo dos Pré-requisitos é obrigatoria para participagdo no Processo
Seletivo — anexa ao curriculo. A nao apresentacdo implicara na exclusdo da inscricdo do
candidato.

» Os requisitos desejaveis, se presentes, serdo considerados na avaliagdo, porém, sua
auséncia nao veta a participacao do candidato no processo Seletivo.

» Em caso de igualdade de pontuagao, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate: maior nota na Prova Escrita; maior nota na Entrevista Individual
(quando realizada); maior numero de filhos; ser casado.

» O referido processo seletivo tera prazo de validade de um ano, podendo ser prorrogado
por mais um ano, a critério do Presidente da Banca Examinadora.

= PROGRAMA:

¢ Cardiologia e Cirurgia Cardiovascular Pediatrica. Autores — Ulisses Croti, Valdester
Cavalcanti, Sandra Mattos, Vera Aiello, Valéria Moreira - Editora Roca — 22 edicéo

¢ Revista Brasileira de Cirurgia Cardiovascular
¢ Arquivos Brasileiros de Cardiologia

¢ Revista da SOCESP




