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Processo Seletivo Nº 862/11 

Monitor de Pesquisa Junior 
Lotação: Comissão Científica 

Resultado da Avaliação Curricular 
 
 

Os candidatos Selecionados realizarão Prova Escrita no dia 17/08/2011, no 
InCor – Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 – Metro Clínicas – Bl. II – Térreo 

- Sala de Aula do Serviço Médico dos Funcionários - das 09h até 12h. 
Programa: Processo Regulatório, Monitoria, GPC - Good Clinical Pratices, Inglês e 
Informática. 
Trazer: lápis, caneta, borracha, documento original com foto (para identificação). 

 
 

Inscr. Nº Nome 
 

Resultado 
 

07 Ana Carolina Colmanetti Nogueira Garcia Selecionado 

14 Bruna Castanhari Gilo Selecionado 

09 Camila Bárbara Cantalupo Lima Não selecionado 

11 Danielle Escudeiro de Oliveira Não selecionado 

02 Eimy Minowa Selecionado 

05 Francisco Fábio Ferreira de Lima Selecionado 

03 Heloisa Bueno Negri Selecionado 

10 Iara Nascimento Selecionado 

12 Juliana Nascimento de Rezende Selecionado 

13 Márcia Cristina Augusto Selecionado 

01 Maria Esther Rochael Coste Selecionado 

08 Mariana Moreira Lensi Selecionado 

06 Meg Pagnan Selecionado 
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Inscr. Nº Nome 
 

Resultado 
 

04 Natalia Aparecida Nepomuceno Não selecionado 

 
 
 
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
Psicóloga - Chefe de Seção de Recrutamento e Seleção 
Serviço de Gestão do Fator Humano 
 


