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Introducéo

O presente Regulamento Interno visa harmonia entre os profissionais da
Coordenacdo de Enfermagem do Instituto do Coracéo e que trabalham em
conjunto no sentido de alcancar um objetivo comum e estabelecer e definir
as normas para atingir assisténcia / ensino e pesquisa e reafirma os valores
e principios béasicos da profissdéo de Enfermagem na area de saude e

educacdo em compromisso com os pacientes do InCor.
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REGIMENTO INTERNO
GRUPO DE ESTUDO DE TERAPIA INFUSIONAL

CAPITULO I
Do Grupo de Estudo de Terapia Infusional (GTTI)

SECAO |

Da denominacao e subordinacéo

Artigo 1° O Grupo Estudo de Terapia Infusional de natureza técnico-cientifica, € subordinada a
Coordenacdo de Enfermagem do Instituto do Coracdo do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina da Universidade de Sdo Paulo (HCFMUSP).

CAPITULO I

SECAO II

Da criacao e finalidades

Artigo 2° - O Grupo Estudo de Terapia Infusional da Coordenacdo de Enfermagem do Instituto do
Coragdo do HCFMUSP constituido em 01 / 02 / 2001, tem por finalidades:

| — Atuard de forma integradora, estando alinhada com as diretrizes e metas da Instituicdo e da
Coordenacdo de Enfermagem;

Il — Elaborar e publicar trabalhos cientificos;

Il — Participar de Projetos de Pesquisa;

IV — Colaborar com as unidades da instituicdo com parecer de novas tecnologias;

V — Oferecer suporte técnico aos enfermeiros e médicos, desta instituicdo, a respeito da indicacéo,
insercdo e manutencdo dos cateteres;

VI — Padronizar indicagdes de uso, tipo, técnicas de insercdo e cuidados na manutencao de cateteres
vasculares, peridurais e de dialise peritoneal, de acordo com as recomendagdes cientificas e legais
publicadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), Centers for Disease Control and
Prevention (CDC), Infusion Nurses Society Brasil e Infusion Nurses Society.

VII — Capacitar os membros efetivos do Grupo Tecnico de Terapia Infusional quanto a (ao):

° Instalacdo de cateteres periféricos e cateter central de insercao periférica;
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° Manutencéo dos cateteres vasculares centrais e periféricos;
° Puncéo de cateter venoso central totalmente implantado;
° Puncdo para hipodermaclise;
° Qualidade da terapia intravenosa;
° Acesso aos dados referentes as infecgdes relacionadas aos cateteres vasculares e outros;
° Propor acdes para prevencdo das infeccdes;
° Auditorias relacionadas aos processos de terapia infusional;
° Elaboracdo e monitoramento de indicadores assistenciais relacionados a terapia infusional;
° Propor treinamentos e avaliacdo dos pontos principais de melhorias levantados;
° Apoiar atividades educativas relacionadas a terapia infusional,
° Conceitos de biosseguranga;
° Avaliacdo de custo/ beneficio de novas tecnologias relacionadas a terapia infusional.

VIII - Habilitar os enfermeiros na insercdo de cateter central de insercdo periférica (PICC) puncdo
direta e pungdo com técnica de Seldinger modificada.

XI - Habilitar os enfermeiros na insercéo de PICC utilizando o sistema de navegacéo e confirmacéo de
ponta (Sherlock®)

IX - Revisar os Protocolos assistenciais referentes a Terapia Infusional a cada 02 (dois) anos;

X - Revisar 0 Procedimento Operacional Padrdo (POP) relacionado a Terapia Infusional cada dois
anos;

XI - Monitorar o cumprimento das normas padronizadas, através de enfermeiros treinados;

XII - Interagir com demais grupos de estudo da Instituicdo;

XIII - Participar em eventos, workshop, congressos e simpdsios.

XIV - Direcionar testes de novos cateteres, coberturas, sistemas de infuséo e acessorios (bolsas e
frascos de solugédo, equipos, equipo graduado, equipos para hemocomponentes e hemoderivados,
conectores sem agulha, danulas, tubo extensor para infusdo, extensor multivias, protetor de equipos e

tampa comum) para especificacdo e padronizacao na instituicao.

CAPITULO 111
SECAO 111
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Da organizacdo e composi¢cao
Da organizagdo e composicao
Artigo 3° - O Grupo de Estudo de Terapia Infusional sera constituido por enfermeiros (membros
efetivos) da Coordenagdo de Enfermagem do InCor e serd permitida a participacdo de outros grupos e

profissionais desta instituicdo em carater de assessoria técnica.

81° O Grupo de Estudo de Terapia Infusional deverd ser composto pelo (a) Coordenador(a), Vice-
Coordenador(a), que serdo indicados para concorrer a elei¢do pela Diretoria Colegiada da Coordenacéo
de Enfermagem. Esta eleicdo sera realizada por meio de voto direto dos membros efetivos, devendo
incluir a escolha da Secretaria (0), e ser realizada a cada dois anos. Serd permitida a reeleicdo da
coordenacao do grupo pelos membros efetivos que tiverem participacdo minima de 70% (setenta) nas

reunides por semestre.

8 2° Havendo desligamento do coordenador(a) havera nova indicagdo da Diretoria Colegiada da
Coordenacédo de Enfermagem. Havendo desligamento do Vice — Coordenador(a) ou secretario havera
nova eleicdo com voto direto dos membros efetivos e nova submisséo ao colegiado para aprovacéo.

8 3° A indicacdo dos membros efetivos e suplentes, no minimo de 02 (dois) por unidade, sera feita
pelas chefias de enfermagem das respectivas areas, por meio do preenchimento do Termo de Adeséao

que sera atualizado anualmente.

Artigo 4° Os membros efetivos serdo compostos por enfermeiros das seguintes areas:

| - UTI RESPIRATORIA

Il - UNIDADE DE INTERNA(}AO - 8° ANDAR BLOCO |

11l — UNIDADE DE INTERNACAO — 8° ANDAR BLOCO Il E 7° ANDAR BLOCO I
IV — UNIDADE DE INTERNACAO — 6° ANDAR BLOCO | E Il

V —UTI NEONATAL E UNIDADE DE INTERNA(;AO NEONATAL E INFANTIL
VI-UTICIRURGICA I E Il

VII - UTI CLINICA E UNIDADE CORONARIANA

VIIl - CENTRO CIRURGICO IX - HEMODINAMICA X - UNIDADE CLINICA DE
EMERGENCIA X1 - AMBULATORIO

X1l — SERVICO DE APOIO AO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA
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X1l - SERVICO DE EDUCACAO

Artigo 5° O Grupo de Terapia Infusional prestard assessoria ao Grupo da Dor, ao Grupo de
Estomaterapia, ao Grupo de Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, ao Grupo de Comisséo
Técnica de Enfermagem, Grupo Comité Técnico em Informatica, Grupo de Emergéncia, Grupo de

Indicadores e vice-versa.

CAPITULO IV

SECAO IV

Das atribuicdes

Artigo 5° - Sdo atribuigdes do(a) Coordenador(a):

8 1° Definicdo Sumaria da Funcao

| - O coordenador do grupo é enfermeiro de referéncia em terapia infusional da Coordenacdo de
Enfermagem do Instituto do Coragdo-HCFMUSP.

Il - Estabelecer recomendacdes pertinentes para subsidiar a tomada de decisGes administrativas pela
Coordenacdo de Enfermagem;

I11- Supervisdo das metas estabelecidas junto a Coordenacdo de Enfermagem e monitorar protocolos
multidisciplinares;

IV- Propor estruturacdo dos processos assistenciais relacionados a terapia infusional e capacitacdo
técnica da equipe de Enfermagem;

V — Representante junto a Camara Técnica de Terapia Infusional-HCFMUSP;

VI — Padronizar as agdes de insercdo e manutencdo de acessos vasculares visando a seguranca do

paciente e profissional.

§ 2° Atividades Tipicas:

I- Programar reuni@es ordinarias e extraordinarias;

Il - Presidir e coordenar os trabalhos nas reunides;
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I11 - Cumprir e fazer cumprir o presente regimento, protocolos e definir pautas das reunides;

IV- Estabelecer medidas e designar subgrupos de trabalho, quando necessario, para melhor
desempenho das atividades do grupo;

V - Solicitar aos lideres de enfermagem a substituicdo do membro que deixar de comparecer as
reunides;

VI - Subscrever todos os documentos e resolugdes do grupo;

VII - Incentivar e elaborar atividades de pesquisa junto ao grupo;

VIII - Supervisionar os trabalhos da (0) secretaria (0).

IX - Auditar processos de terapia infusional, elaborar e acompanhar indicadores.
Artigo 6° - Sdo atribuigdes da (0) Vice-Coordenadora (0):

| - O vice-coordenador do grupo € enfermeiro de referéncia em terapia infusional da Coordenacéo de
Enfermagem do Instituto do Coracdo-HCFMUSP;

Il - Substituir, integralmente, a (0) coordenadora (0) durante suas auséncias;

I11- Apoiar a Coordenadora nas atividades afins constantemente;

IV - Colaborar com a (0) Secretaria (0) e, na sua auséncia, substitui-la (0);

V - Propor recomendacdes pertinentes para subsidiar a tomada de decisGes administrativas pela
Coordenagéo de Enfermagem;

VI - Propor estruturacdo dos processos assistenciais relacionados a Terapia Infusional e capacitacdo
técnica da equipe de Enfermagem;

VII- Acompanhar as metas estabelecidas junto a Coordenacdo de Enfermagem e monitorar os
protocolos multidisciplinares;

VIII - Incentivar e elaborar atividades de pesquisa junto ao grupo;

IX — Representante junto a Camara Técnica de Terapia Infusional HC;

X - Auditar processos de Terapia Infusional e elaborar indicadores;

XI - Participar da definicdo de pauta da reunido do grupo;

XI1 - Participar do estabelecimento de medidas e designacéo de subgrupos de trabalho.

Artigo 7° - Sdo atribuicdes da (0) Secretéaria (0):
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| - Executar os trabalhos de secretariado, de acordo com este regimento;

Il - Agendar e convocar 0s membros para reunides ordinérias e extraordinérias;

I11 - Redigir as atas das reunides e encaminhar para a pasta compartilhada no Google Drive, Grupos de
Estudos Coordenacdo de Enfermagem, GTTI, juntamente com a lista de frequéncia;

IV - Colaborar com a (0) coordenadora (0) nas suas atribuicoes;

V - Controlar frequéncia dos membros efetivos nas reunides;

VI - Elaborar relatério de frequéncia dos membros efetivos, anualmente, e encaminhar para a (0)
Coordenadora (0) do Grupo;

VII - Encarregar-se da correspondéncia e divulgacdo dos eventos internos e externos.

Artigo 8° - Sdo atribuigcdes dos Membros Efetivos:

I - O enfermeiro membro efetivo do grupo de terapia infusional deve ter participacdo ativa nas
atividades propostas de forma a promover a terapia infusional da instituicéo.

I - Conhecer integralmente o Regimento e cumprir as normas nele estabelecidas;

I11 - Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;

IV - Efetuar estudos e instituir medidas de vigilancia para o cumprimento das determinacbes
estabelecidas pelo grupo;

V - Relatar e propor a¢fes que visem o aprimoramento das atividades desenvolvidas pelo grupo;

VI - Elaborar trabalhos e relatérios, determinados pela (o) coordenadora (0);

VII - Desenvolver pesquisas, bem como encaminha-las para publicacéo.

VIII- Atuar como multiplicador nos assuntos referentes as atualiza¢des, recomendacdes e treinamentos

propostos.

Artigo 9° - Sdo atribuicbes dos Assessores Técnicos e Consultores Especialistas no assunto:
| - Comparecer as reunides quando convidado;
Il - Oferecer suporte técnico;

I11 - Emitir pareceres.

CAPITULO V
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SECAO YV

Do funcionamento

Artigo 10° - O grupo se reunird ordinariamente uma vez por més, conforme cronograma e
extraordinariamente, quando necessario, por convocagdo da (0) Coordenadora (0) ou por solicitacdo

dos membros;

8 1° - As reunides serdo efetivadas sob direcdo da (0) Coordenadora (0) ou Vice-coordenadora (0),
com duracdo de 02 horas e terdo inicio na hora marcada, com a maioria de seus membros ou quinze

minutos ap6s, com minimo de trés membros.

§ 2° - Na Auséncia da (0) Coordenadora (0) e Vice-coordenadora (0) 0 grupo sera comunicado

previamente sobre o cancelamento da reuniéo;

8§ 3° - Para 0 membro representante de cada unidade que ndo comparecer por 2 reunides consecutivas
sem justificativa ou abaixo de 80% (oitenta) de frequéncia nas reunides do semestre, sera solicitada a
substituicdo ao lider da unidade respectiva.

§ 4 ° - E compulsoria a participacio de pelo menos um representante das areas na reunido mensal do
Grupo de Estudo de Terapia Infusional. Para as areas que ndo comparecerem na reunido mensal sera
notificado a diretora do servico de enfermagem pertinente solicitando justificativa das auséncias dos

membros.

8 5° - Sera permitida a participacdo nas reunides do Grupo Estudo de Terapia Infusional qualquer
profissional desta instituicdo ou de outra empresa mediante solicitacdo formal prévia, com aprovagéo

da coordenacgdo do grupo.
CAPITULO VI

SECAO VI
Das proibigdes
Artigo 11° — E vetada a utilizacio e compartilhamento de instrumentos e manuais do grupo de terapia

infusional para beneficio préprio externo as atividades da instituicao.
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§ 1° - E proibida a utilizagdo de técnicas e produtos ndo padronizados e que cologuem em risco a
integridade do paciente e 0 nome do Grupo.

CAPITULO VII

SECAO VII
Das disposicdes gerais
Artigo 12° - O presente regimento podera ser alterado mediante proposta da maioria absoluta de seus

membros com aprovacgdo da coordenacao do grupo e da Coordenacéo de Enfermagem;

Artigo 13° - Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno serdo
dirigidas a coordenacdo do grupo, respeitando a competéncia e autoridade do Diretor da Coordenacéo

de Enfermagem;

Artigo 14° - O presente Regimento entrard em vigor e revoga o0 anterior com todas as alteracdes a partir
da data de aprovacao pelo Grupo Estudo Técnico de Terapia Infusional do InCor- HCFMUSP e devera

ser rigorosamente respeitado.

Artigo 15 ° - O Anexo 1 constante no presente Regimento Interno consta da listagem nominal do

Coordenador ; Vice Coordenador; Secretario e membros com vigéncia durante o biénio de 2022/2024.

Paragrafo Unico: este regimento foi aprovado pelos membros ativos atuais deste grupo, e submetido a

aprovacéo da Diretora da Coordenagdo de Enfermagem do InCor.
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ANEXO 1

Composicdo do Grupo Técnico de Terapia Infusional

COORDENADOR
NOME FUNCAO UNIDADE
Referéncia em Terapia
VIVIANE FERREIRA CESAR ENFERMEIRA .
Infusional
VICE COORDENADOR
NOME FUNQAO UNIDADE

Referéncia em Terapia
JEIEL CARLOS LAMONICA CRESPO ENFERMEIRO

Infusional
SECRETARIO
NOME FUNCAO UNIDADE
FABIANA CRISTINA BAZANA REMEDIO ENFERMEIRO ENFERMEIRA UIG 6°
MINAME
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