
Instituto do Coração HCFMUSP – Fundação Zerbini MOD – 01.02.04 

Serviço de Gestão do Fator Humano – Recrutamento e Seleção 
Resultado de Avaliação Curricular 

Data Emissão: 08/02/2023 

Rev. 2 Pág. 1/2  

 

 

PROCESSO SELETIVO N° 1399/22 

ANALISTA DE SISTEMAS 
Cadastro Reserva de Candidatos 

Lotação: Serviço de Informática 
 

É OBRIGATÓRIO O USO DE MÁSCARA DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL durante todo 
tempo de duração da Prova Escrita, bem como dentro das dependências do Instituto do 
Coração. 
 

 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

Apenas os candidatos SELECIONADOS na Avaliação Curricular deverão realizar a Prova Escrita: 
 
Data: 10/02/2023 (sexta-feira) 
Horário: 09h 

Local: InCor – Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 (Metrô Clínicas). 
Sala 3 – Bloco I – 2º andar      
 

No dia da Prova Escrita os candidatos deverão entregar o CURRÍCULO e cópia simples dos 

pré-requisitos: 

 - Diploma, histórico ou declaração do Curso Superior em Ciências da Computação, 

Engenharia ou áreas correlatas (em andamento, com conclusão até Dez/2023); 

 -  Experiência comprovada de, no mínimo, 6 meses em desenvolvimento, 

implantação de sistemas integrados, utilizando banco de dados relacional Oracle – Carteira 

de Trabalho (página da foto, verso e registro) ou Declaração do Empregador . 

        
- Chegar com 15 minutos de antecedência. Não será permitido atraso. 
 
- É obrigatória a apresentação de DOCUMENTO ORIGINAL com foto para identificação (RG 
ou CNH) caneta esferográfica azul ou preta, lápis e borracha. 

 
Resultado – Avaliação Curricular – Ordem Alfabética 

 
 

N° 
INSCRIÇÃO 

NOME RESULTADO 

15 Allan Rodrigo Dei Tosi dos Santos Selecionado 

13 Ana Caroline Amorim de Souza  Selecionado 

7 Angélica Larissa Marques de Queiroz Selecionado 

3 Átila Passos da Silva Selecionado 

12 Braulio Valentin Sánchez Vinces Selecionado 

2 ESTEVAO MARCILA VAN-DUNEM Selecionado 

8 Fernão Falleiros de Souza  Selecionado 
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N° 
INSCRIÇÃO 

NOME RESULTADO 

--x-- Gracielle Campos Rosa  Indeferido 

6 Igor Perez de Oliveira  Selecionado 

5 Jeová Danilo Barra Selecionado 

10 João vitor pires dos Santos  Selecionado 

9 José Victor Brustelo de Souza Selecionado 

4 Lucas Carillo Selecionado 

--x-- Lucas Lopes Indeferido 

11 Monique Mendes Selecionado 

14 Richard Pedroza de Oliveira Selecionado 

1 Roberto Bonilho Selecionado 

 
* os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 

 
 
Kamila Fernanda Maion 
Chefe II – Sc de Recrutamento e Seleção 

Gestão do Fator Humano 


