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PROCESSO SELETIVO N° 1296/21 

ANALISTA DE SISTEMAS 
PRAZO DETERMINADO 

Lotação: Serviço de Informática 
 

 

INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 
 

Apenas os candidatos selecionados na Avaliação Curricular deverão realizar a Prova 
Escrita: 
 

Data: 14/05/2021 (sexta-feira) 
Horário: 14h00 
Local: Centro de Convenções Rebouças - Av. Dr. Enéas Carvalho de Aguiar, 23.   

 
 

No dia da Prova Escrita, os candidatos deverão entregar o CURRÍCULO e cópia simples 

dos pré-requisitos:  

 

- Diploma, histórico ou declaração de conclusão do Ensino Superior em Engenharia, 

Ciências da Computação ou áreas correlatas;  

- Comprovante da experiência de programação em Python ou Java (Carteira de 

Trabalho: página da foto, verso e registro ou Declaração do Empregador/Acadêmica). 

 
 

- Chegar com 15 minutos de antecedência na Recepção do CCR. Não será permitido 
atraso. 
 
 

- Trazer documento original com foto para identificação (RG, CNH ou CREA), caneta 
esferográfica azul ou preta, lápis e borracha. 
 

 

Avaliação Curricular – Resultado (em ordem alfabética) 
 

INSCR. 
N° 

NOME RESULTADO 

25 Aline Silva Amorim Selecionado 

21 Ana Caroline Amorim De Souza Selecionado 

--x-- Ana Maria Alves Indeferido 

10 André Eduardo Alessi Selecionado 

13 Arthur Castro Magno Selecionado 

--x-- Bruna Batista de Sousa Indeferido 
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INSCR. 
N° 

NOME RESULTADO 

20 Cahú Victor de Andrade Rodrigues Silva Selecionado 

--x-- Cecita Carvalho Macedo Indeferido 

29 Daniel Rodrigues da Silva Selecionado 

4 Douglas de Andrade de Almeida Selecionado 

30 Eduardo Henrique dos Santos Marques Selecionado 

1 Emanuel Angelo da Silva Almeida Selecionado 

--x-- Fabiano Trindade da Silva Indeferido 

16 Filipe Augusto de Castro Oliveira Selecionado 

19 Hygo Sousa de Oliveira Selecionado 

17 Jaqueline Batista Martins Teixeira Selecionado 

--x-- Jason Rios Reis Indeferido 

28 Leonardo Alves Ferreira Selecionado 

27 Leonardo Dias Balestra Selecionado 

--x-- Letícia de Almeida Laham Indeferido 

8 Luís Emílio Cavechiolli Dalla Valle Selecionado 

32 Luiz Guilherme Regis Emediato Selecionado 

26 Marcio Henrique Goes Carone Selecionado 

14 Margaret Arakaki Selecionado 

31 Paulo Gustavo Portella Ziemer Selecionado 

--x-- Paulo Rogerio da Silva Santos Indeferido 

11 Pedro Arthur Augusto de Castro Selecionado 

18 Rafael Albuquerque Pinto Selecionado 

7 Ricardo Andre Maricato Filho Selecionado 

5 Rodrigo Leandro Ferreira Silva Selecionado 

12 Sandro Aparecido Da Silva Reinaldo Selecionado 

23 Seidi Yonamine Yamauti Selecionado 
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INSCR. 
N° 

NOME RESULTADO 

6 Sergio Ricardo de Sousa Selecionado 

22 Silvio Marcelino de Oliveira Selecionado 

--x-- Solange Rodrigues de Oliveira Indeferido 

--x-- Thiago Bomfim Santos Indeferido 

3 Valéria Camargo de Lacerda Carvalho Selecionado 

2 Victor Borghi Gimenez Selecionado 

9 Vinicius Teixeira da Costa Selecionado 

24 Viviane Todt Selecionado 

 
* os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 
 

 
 
 
 
Kamila Fernanda Maion  
Analista de RH – Sc de Recrutamento e Seleção 
Serviço de Gestão do Fator Humano 


