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de Informa;ﬁes Eficacia Organizacional Inovacao e Mercado
* Atrair, desenvolver * Aprimorar as operagdes  Reforcar o * Promover a expansao * Trabalhar pela
e reter pessoas internas, ratificando os protagonismo em comercial e 0 perenidade
« Reforcar a programas de Qualidade Ensino, Pesquisa relacionamento da instituicao
transformacio digital e Seguranca do Paciente e Inovacao com o cliente « Aumentar o
« Implantar a politica * Fortalecer o atendimento » Desenvolver * Aumentar a participacao valor agregado
de sucessio centrado no paciente novos produtos no mercado « Aumentar a
« Prevencdo e promocdo « Otimizar a producao * Reforcar a imagem captacdo de
da sadide do colaborador « Eliminar os desperdicios recursos financeiros
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0 que queremos Nossa razﬁo de « disseminar o conhecimento cientifico

» desenvolver pesquisas que proporcionem
s e r um referencial de exceléncia cardiopulmonar, reconhecido s e r o prestar assisténcia hospitalar humanizada avancos na prevencao, no diagnéstico e na cura
nacional e internacionalmente, na Assisténcia, no Ensino, a pacientes portadores de doencas das doencas cardiopulmonares, garantindo a

na Pesquisa e na Inovacdo, agregando, dessa forma, valor cardiopulmonares de alta complexidade sustentabilidade e o uso racional dos recursos

ao cenario mundial dessas especialidades, por meio do e incorporar e desenvolver novas ) Fz
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