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>

PROCESSO SELETIVO N° 1307/21
PSICOLOGO

Lotacao: Servico de Psicologia

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar atendimento psicologico individual e grupal a pacientes e familiares nas diversas

unidades hospitalares; realizar avaliacdo psicolégica em programa de transplante de 6rgaos;

participar de reunifes e discussdes de casos da equipe multiprofissional; participar de visitas

multiprofissionais; registrar evolugdo dos atendimentos realizados; dentre outras atividades

de ensino e pesquisa relacionadas ao Servigo de Psicologia.

>

PRE — REQUISITOS:

Curso Superior completo em Psicologia;

Registro no Conselho Regional de Psicologia — 62 Regido — Sao Paulo;

Experiéncia (profissional ou académica) comprovada de, no minimo, 6 meses como
Psicdlogo hospitalar;

Aprimoramento reconhecido pela FUNDAP (concluido) / Secretaria de Saude do Estado-
SP OU Especializacao (p6s-graduacao latu sensu) em Psicologia Hospitalar (concluida)
OU Residéncia oficial na area (concluida);

Desejavel: Vivéncia em cardiopneumologia ou transplante de érgéaos;

Disponibilidade para atuar 30 horas semanais, conforme escala.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
Inscricdo: Preencher o formulario on-line, no periodo de 16/06/2021 (a partir das 10h)
a 18/06/2021 (até 16h) — disponivel AQUI.
Avaliacao Curricular: Eliminatéria — A continuidade do candidato no Processo Seletivo
sera definida apés avaliacao curricular, realizada pela Banca Examinadora.
Prova Escrita: Eliminatéria — Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem nota igual ou maior que 70 pontos (numa escala de 0 a 100) nesta etapa —

Peso 1.



http://www.incor.usp.br/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSecg6R75r6UG1QyEfCJ-f0zoJP-8HPxEdoQUQRlg1_0xr47iA/viewform?usp=sf_link
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Entrevista: Eliminatéria — Seréo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem
nota maior ou igual a 70 pontos (numa escala de 0 a 100) nesta etapa — Peso 2.
Critério de Classificacdo: Serdo considerados classificados os candidatos que

obtiverem MEDIA [(Prova Escrita + EntrevistaX2) / 3] igual ou maior que 70 pontos.

SALARIO: R$ 3.058,00
Beneficios (VT + VR R$ 360,00 + VA R$ 125,00)

ORIENTACOES GERAIS:

Para inscricdo € necessario seguir as orientacdes descritas nesta divulgacdo. Sé serdo
aceitas inscricdes realizadas, pelo site do InCor, no periodo estipulado.

O candidato sera responsavel por acompanhar o desdobramento do Processo Seletivo,
consultando o site do InCor na area “Processos Seletivos” no campo “Em
andamento/Convocacgoes”.

A divulgacéo do resultado da Avaliacdo Curricular e convocacdo para realizacdo da
Prova Escrita, sera feita pelo site do InCor (www.incor.usp.br), no dia 24/06/2021, a
partir das 16h.

A realizacdo da Prova Escrita esta prevista para a manha do dia 28/06/2021, em local a
ser informado na convocacao pelo site.

No dia da Prova Escrita, os candidatos convocados, deverdo entregar, para a Banca
Examinadora, Curriculo e cépia simples dos comprovantes dos Pré-requisitos (diploma,
histérico ou declaracdo do Curso Superior + diploma, histérico ou declaragdo do
Aprimoramento ou Residéncia ou Especializacdo + Experiéncia comprovada -
Declaracdo do Empregador ou Carteira de Trabalho (Pagina da foto, verso e registro) +
CRP).

A comprovacdo dos Pré-requisitos declarados € obrigatéria para participagdo no
Processo Seletivo. A ndo apresentacédo implicara na exclusao da inscricdo do candidato
em qualquer uma das etapas do referido Processo Seletivo.

Em caso de igualdade de classificacédo, serao utilizados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate: Maior idade; maior nota na Entrevista;, maior nimero de filhos;

for casado.
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Em todas as Etapas do Processo Seletivo o candidato devera comparecer munido da
Cédula de Identidade ou Documento Oficial com foto (original) para identificacdo. A ndo
apresentacao implicar4 no impedimento da participagao.

O candidato classificado, que no momento da convocac¢éo, por algum motivo ndo possa
assumir a vaga ofertada, tera a opcdo de assinar final de lista (uma Unica vez) e na
proxima convocacao, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo e obedecendo a
ordem classificatoria, tera como opg¢des assumir a vaga ou desistir do referido processo.
Os requisitos desejaveis serdo considerados na avaliacdo do candidato, porém, sua
auséncia nao veta a participacdo do candidato no processo Seletivo.

O referido processo seletivo tera prazo de validade de um ano, podendo ser prorrogado

por mais um ano, a critério do Presidente da Banca Examinadora.

PROGRAMA:

Psicologia Hospitalar;

Psicologia do desenvolvimento humano;

Avaliacdo Psicologica;

Elaboracédo de documentos decorrentes de avaliacao psicoldgica;
Psicopatologia;

Teorias e técnicas de psicoterapia;

Morte, cuidados paliativos e processo de luto;

Etica e legislacéo para o exercicio profissional do psicologo.
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