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Processo Seletivo Nº1057/14 

Chefe de Seção - Suprimentos 
Lotação: Hemodinâmica 

 
Resultado da Avaliação Curricular 

 
INSTRUÇÕES PARA PROVA ESCRITA 

 
 

Apenas os candidatos Selecionados, na Avaliação Curricular, deverão realizar a prova escrita. 
Data: 18/12/2014( quinta - feira) 
Horário de início: 15:00h 
Local: InCor – Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 - Bl I – 2° andar. – Sala 2. (até o horário 
marcado, permanecer na recepção do térreo). 
 

- No dia da Prova Escrita os candidatos deverão entregar o currículo vitae e cópia simples dos pré 
requisitos(Currículo com cópia simples do Diploma, histórico escolar ou declaração de conclusão 
do ensino superior e comprovante de experiência profissional). A não apresentação implicará na 
eliminação do candidato do Processo Seletivo.  
 

- Trazer documento original com foto atual (para identificação), caneta, lápis e borracha e 
calculadora. 
 

 
 

Inscr. Nome Seleção Curricular 

11 ÁLVARO TADEU MOSINI Não selecionado 
28 Anderson Antonio Mamede Corneta Não selecionado 
27 Angélica da Silva Não selecionado 
6 Bruno Gustavo Barbieri Não selecionado 
21 Cassia Regina Pichiteli Indeferido 
24 CLAUDIO DE SIQUEIRA SALES Selecionado 
22 Debora Cristiane Bassani Não selecionado 
20 Denis Ricardo Castilho Mello Selecionado 
13 Eduardo de Matos Leão Indeferido 
19 Eduardo Silva Vieira Não selecionado 
23 Fabio Almeida Costa Selecionado 
3 Fabio Jaquinta Teixeira Não selecionado 
14 Gabriel Cavalcante Michel Selecionado 
17 João Carlos Bitetti Não selecionado 
10 Jorge Ferreira de Oliveira Não selecionado 
5 Jose Roberto Santos de Matos Não selecionado 
2 Julio Jose Bara Não selecionado 
7 LUÍS HENRIQUE ALVES PAIVA Não selecionado 
9 Marcio Luiz do Nascimento Selecionado 
12 Monik de Cássia Sena de Almeida Não selecionado 
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Inscr. Nome Seleção Curricular 

26 Rafael Brandão Oliveira Martins Indeferido 
15 Rafaella Zanatta de Oliveira Selecionado 
18 Raul de Jesus Diaz Indeferido 
4 Rébio Silva de Oliveira Selecionado 
1 Reinaldo Vinicius de Souza Selecionado 
16 RODOLFO VIEIRA DA SILVA Não selecionado 
25 Rodrigo Alves Martins Indeferido 
30 SONIA ROMERO DA SILVA Não selecionado 
8 TIAGO DE JESUS COSTA Não selecionado 
29 Ubirajara Silva Alves Não selecionado 

* os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 
 
 
 
 
 
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
Psicóloga - Chefe Recrutamento e Seleção 
Gestão do Fator Humano 


