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Processo Seletivo Nº. 1028/14 
ANALISTA DE SISTEMA JR. 

Lotação: CeFACS 
 
 

Resultado da Avaliação Curricular 
 

Inscr. Nome Seleção Curricular 

1 Rodrigo Fernandes Não Selecionado 

2 Tatiane da Silva Imberg Não Selecionado 

3 Rodolfo Vieira da Silva Não Selecionado 

Indeferido Adilio Roberto Bernardes --x-- 

4 Vanessa da Silva Gomes Não Selecionado 

5 Vanessa da Silva Gomes Não Selecionado 

6 igor henrique de oliveira Não Selecionado 

7 Alex Vieira Rossi Não Selecionado 

8 MARCIO LUIZ DO NASCIMENTO Não Selecionado 

9 Diego Santos Pereira Não Selecionado 

10 Edmar Dias Pereira Não Selecionado 

11 Claudiomiro dos Santos Não Selecionado 

12 João Gustavo Munhoz de Oliveira Não Selecionado 

13 Rodrigo Fernandes Não Selecionado 

14 Marisa Irene Emidio Não Selecionado 

15 Adenildo Souza dos Santos Não Selecionado 

16 Rogério Modesto Aguiar Não Selecionado 

17 Marcelo Iervolino Não Selecionado 

18 WADZIWILL MASSAKAZU HIGA Não Selecionado 

19 mariana tamy kawakami Não Selecionado 

20 César Rodrigues da Silva Não Selecionado 

21 Evandro Villaça Não Selecionado 

22 Lucas Donadio de Mello Não Selecionado 

23 Moisés Ribeiro Moreira da Silva Não Selecionado 
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Inscr. Nome Seleção Curricular 

24 ARMANDO YUKIO FONDA Não Selecionado 

25 Edson da Silva Não Selecionado 

26 Anderson dos Santos Vecchi Não Selecionado 

27 Guilherme Fernandes Pilan Não Selecionado 

  
* os candidatos com inscrições indeferidas não atendem aos pré-requisitos mínimos. 
 
 
 
 
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
Psicóloga - Chefe Recrutamento e Seleção 
Gestão do Fator Humano 


