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MEM.SGFH.SRS. 095/13 
   
São Paulo, 10 de julho de 2013. 
 
Ilmo(a) Sr(a): 
 
REF.: PROCESSO SELETIVO Nº 961/13. 
           AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
 
Em conformidade com as Normas Institucionais, informamos o Resultado do Processo 
Seletivo em referência para a função de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, da Coordenação de 
Enfermagem - do Instituto do Coração/HC/FMUSP, pela Fundação Zerbini. 
 
 
 Lista Classificatória: 

             

1º. Elivane Oliveira Sousa 

2º. Gisele Mendes Damaceno 

3º. Virginia de Oliveira Costa 

4º. Danielle Ferreira Rita de Souza 

5º. Ilza Brito Santos 

6º. Pamela Aparecida Oliveira Candido Alves 

7º. Thais Souza Pierre 

8º. Rosimere Almeida dos Santos Costa 

9º. Cizia Simone Jeremias Ykeda 

10º. Walquiria dos Santos Silva 

11º. Renato Bispo de Oliveira 

12º. Deise Fernanda Batista 

13º. Márcia Teresinha Rübenich 

14º. Ariane Cristina Santos Silva 

15º. Maria Ivonete do Nascimento Carvalho 

16º. Luciana Baptista dos Santos 

17º. Aline da Silva Pereira 

18º. Ariana Lima Santos 

19º. Thiago dos Santos James 

20º. Osvaldo Pereira da Silva Júnior 

21º. Jessica Lais Alves da Silva 
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22º. Marcilane Nunes de Sousa Bezerra 

23º. Genessi Martins Cesar 

24º. Ana Piauilino da Silva 

25º. Amanda Filgueiras Bezerra 

26º. Sandra Regina da Costa Barbosa 

27º. Juliana Gonçalves da Silva 

28º. Aryane de Oliveira Brogna 

29º. Dennis Nascimento Teixeira 

30º. Paula Vazquez Duarte Estevam 

31º. Amanda Souza de Aquino 

32º. Bruna dos Santos Braz 

33º. Ana Lúcia Viana Okuma 

34º. Cristiano de Paula Soares 

35º. Claudia Silva dos Santos Cunha 

36º. Ricardo Martins Miranda 

 
 
 

O Processo Seletivo terá validade de um (1) ano a partir da data de homologação  
(10/07/2013). 
 
 
 
Atenciosamente, 

 
               
 
 
 
Vera Lúcia Buarque de Gusmão 
Psicóloga - Chefe de Seção de Recrutamento e Seleção 
Serviço de Gestão do Fator Humano 


